Estadistica en General

()TE ESTADISTICA DEL PERSONAL QUE LABORA EN EL TRIBUNAL ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
GAoi Area que genera o posee la informacién: Secretaria Administrativa
Fecha de actualizacién: 30/09/2018

ESTADISTICA GENERAL PROPORCION DE GENERO
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PONENCIAS

ESTADISTICA DEL PERSONAL QUE LABORA EN EL TRIBUNAL ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
Area que genera o posee la informacién: Secretaria Administrativa

Fecha de actualizacién: 30/09/2018

PROPORCION DE GENERO EN EL AREA

FEMENINO MASCULINO
2 2
PRESIDENCIA 4 3 7
NOMBRAMIENTO FEMENINO MASCULINO TOTAL
Magistrado/a
Presidente/a
Asesor/;
Secretaria, ivo/a 1 1
Profesionista Técnico
GRAN TOTAL
Wigistrado/s Asescr/a Secratariz/o Ejecutive/a  Profesionista Técnico
Fresidente/a

®FEMENING  ® MASCULING

PONENCIA DEL MGDO.
ARMANDO HERNANDEZ CRUZ

NOMBRAMIENTO FEMENING MASCULING PROPORCION DE GENERO EN EL AREA
Asesora principal
Asesorfa

Coordinacion de logistica

Coordinacion de gestion
Profesionista técnico

FEMENING

Secretario/a Ejecutivo/a AT%
Secretariofa Auxiliar

Secretariofa de Estudio y
Cuenta

Secretariofa de Estudio
Cuenta y Coordinacion de
Ponencia
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PONENCIA DE LA MGDA.
MARTHA LETICIA MERCADO RAMIREZ

NOMBRAMIENTO FEMENINO MASCULINO TOTAL PROPORCION DE GENERO EN EL AREA
Magistrado/a electoral FEMENING MASCULINO
Coordinaciin de Gestion 11 =)

Asesorfa
Auxiliar de oficina
Chafer
Secretariafo
Secretariao Ejecutivafo
Secretaria/fo auxiliar
Secretario/a de Estudio
Cuenta
Secretario/a de Estudio
Cuenta y Coordinacion de
Ponencia

GRAN TOTAL
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PONENCIA DEL MGDO.
GUSTAVO ANZALDO HERNANDEZ

NOMBRAMIENTO FEMENINO MASCULINO TOTAL PROPORCION DE GENERO EN EL AREA
Magistrado/a electoral

Chofer

Coordina

Ejecutivo de Investigacion
y Andlisis
Profesionista técnicofa 1
Secretariafo Ejecutivafo
Secretaria/o auxiliar
]

Secretariofa de Estudio 0 I I
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PONENCIA DE LA MGDA.

MARTHA ALEJANDRA CHAVEZ CAMARENA
NOMBRAMIENTO FEMENINO MASCULING

Magistrado/a electoral

Asesorfa

Chofer
Coordinacién de gestion
Profesionista técnicofa
Secretaria/o Ejecutiva/o
Secretariofa Privadofa

Secretariafo auxiliar

Secretario/a de Estudio

Cuenta

TOTAL

Secretariofa de Estudio
Cuenta y Coordinacién de
Ponencia

GRAN TOTAL

PONENCIA DEL MAGDO.

JUAN CARLOS SANCHEZ LEON
NOMBRAMIENTO FEMENINO

MASCULING L
Magistrado/a Electoral
Asesorfa
Coordinacidn de gestidn
Ejecutivo de Investigacion
v Analisis
Secretaria/o Ejecutiva/o

Secretaria/o auxiliar
Secretariofa privado/a
Secretariofa de Estudio
Cuenta
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PROPORCION DE GENERO EN EL AREA

11

PROPORCION DE GENERO EN EL AREA

FEMENINO
37%
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Organos Ejecutivos

ESTADISTICA DEL PERSONAL QUE LABORA EN EL TRIBUNAL ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

EjeVertical (Categoria)

: Secretaria Administrativa
ecna actuanzacion: 30/09/2018

SECRETARIA GENERAL
NOMBRAMIENTO FEMENINO
Secretariofa General

MASCULINO

TOTAL

Actuariofa

Auxiliar de oficina

Jefaturas de Departamento

Profesionistas Técnicos/as

Asistente de oficina

Secretaria/o Ejecutiva/o

Secretario/a Técnico/a de la
Secretaria General

Subdirecciones

GRAN TOTAL
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WFEMENINO = MASCULINO

PROPORCION DE GENERO EN EL AREA

4 13 17

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

NOMBRAMIENTO
Secretario/a Admisitrativo

FEMENINO

MASCULINO

TOTAL

Asistente

Auxiliar

Secretario/a Ejecutivo/a

Secretariafo

Chofer

Direcciones

Jefaturas de departamento

Profesionistas Técnicos/as

Secretariafo

Secretario/a Ejecutivo/a

Subdirecciones

GRAN TOTAL

Jefaturas de departamento

Secretario/a Admisitrativa

Direcciones

Chofer

Auxdliar

Asistente

= MASCULINO I FEMENINO

FEMENINO MASCULINO TOTAL

FEMENINO

42%




DIRECCION GENERAL JURIDICA

NOMBRAMIENTO

Encargado del Despacha de la Direccion
General Juridica

Jefaturas de departamenta

Profesionistas Técnicos/as

Secretaria/o Ejecutiva/o

Subdiracciones

CONTRALORIA INTERNA

NOMBRAMIENTO FEMENINO MASCULINO  TOTAL

Contraloralor General

FEMENINO

Direccion General Juridica

ESTADISTICA DEL PERSONAL QUE LABORA EN EL TRIBUNAL ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
Area que genera o posee la informacion: Secretaria Administrativa
Fecha de actualizacion: 30/09/2018

PROPORCION DE GENERO EN EL AREA
MASCULINO TOTAL 3

FEMENINO MASCULINO

[ 0 0 0
GRAN TOTAL
Encargadodel Despacho de lefoturas de departaments Prefesionistas Téericos/as

Secretariajo Gecutivajo Subdiecdiones
1o Direcritin Gere ral Juridics

HFEMENING B MASCULING

Contraloria interna

ESTADISTICA DEL PERSONAL QUE LABORA EN EL TRIBUNAL ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
Area gue genera o posee la informacidn: Seeretaria Administrativa
Fecha de actualizacion: 30/09,/2018

PROPORCION DE GENERO EN EL AREA
FEMENINO MASCULINO TOTAL

Abogadalo

Auditorla

Chofer

Direcciones

Jefaturas de
departamento

FEMENING
56%

Secretarialo

Secretarialo
Ejecutivalo

Secretariola
Particular
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Organos Auxiliares

ESTADISTICA DEL PERSONAL QUE LABORA EN EL TRIBUNAL ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
QQ Area que genera o posse la informacion: Secretaria Administrativa

ol R Fecha de actualizacion: 30/09/2018

COORDINACION DE ARCHIVO subdirectiones a PROPORCION DE GENERO EN EL AREA
NOMBRAMIENTO FEMENINO MASCULINO FEMENINO MASCULING

Coordinadora/or de Archivo 1 3
Secretaria/o 1

Auwiliar de oficina
Jefaturas de departamento
Secretaria/o

Subdirecciones

Coordinadors/or de Archiva

wFEMENING = MASCULINO

COORDINACION DE TRANSPARENCIA

Y DATOS PERSONALES
NOMBRAMIENTO FEMENINO
Coordinadora/or de
Transparencia
Jefaturas de departamento
Subdirecciones
GRAN TOTAL

PROPORCION DE GENERO EN EL AREA

MASCULINO
25%

Coorginadora/ar de Transparencia
WFEMENIND  ® MASCULING

COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

NOMBRAMIENTO FEMENINO MASCULINO

PROPORCION DE GENERO EN EL AREA

FEMENINO MASCULINO TOTAL

Coordinadorafor de

Jefaturas de departamento

Secretaria/o Ejecutiva/o

Profesionistas técnicos

Subdirecciones * : 1

GRAN TOTAL

0 0
Coordinadorafor de Jefaturas de Secretarizfo Profesionistastécnicos  Subdirecciones
Comunicacidn Social  departamento Ejecutivafo

WFEMENING  m M

COORDINACION DE DIFUSION Y PUBLICACION PROPORCIGN DE GENERO EN EL AREA
NOMBRAMIENTO FEMENINO MASCULINO TOTAL

FEMENINO MASCULINO TOTAL

Coordinadora/or de Difusién y
Publicacion

Jefaturas de departamento

MASCULINOD

Profesionistas técnicos 25%

Subdirecciones

GRAN TOTAL

coordfinadoralor da Difusiény  lefaturasds departamante Profesionistas técnicos subdirecciones
Publicacin

——FEMENING  ——MASCULINO



COORDINACION DE VINCULACION PROPORCION DE GENERO EN EL AREA
Y RELACIONES INTERNACIONALES

FEMENINO M. LINO

NOMBRAMIENTO FEMENINOG MASCULINO
Coordinadora/or de Vinculacién Secretaria/t

Ejeutiva/o

¥ Relaciones Internacionales

Auxiliar de oficina N
Subdirectora de Vinculadién y Eniace

Jefaturas de departamento

Profesionista Técnico/a

Subdirectora de Vinculacién y Jefaturas de departamento

Enlace

Awiliar de ofidng

Secretaria/o Ejecutiva/o

GRAN TOTAL
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mMASCULINO  m FEMENING

COORDINACION DE DERECHOS HUMANOS

Y GENERO PROPORCION DE GENERO EN EL AREA
NOMBRAMIENTO FEMENINO MASCULINO FEMENINO MASCULINO TOTAL

Coordinadorafor de Derechos
Humanas y Género

Jefaturas de departamento

Profesionistas técnicos

FEMENINO
Subdirecciones 50%

GRAN TOTAL

Coondinadora/or de Derechos. Jefzturas de departamento Profesionistas tcnicos Eubdirecciones
Humanos y Género

—FEWENIND e ASCULINO

INSTITUTO DE FORMACION Y CAPACITACION PROPORCION DE GENERO EN EL AREA

1 1 1 1
NOMBRAMIENTO FEMENINO MASCULINO FEMENINO MASCULINO TOTAL
Directora del Instituto
Jefaturas de departamento
Profesionistas técnicos
Secretaria/o
Subdirecciones FEMENING
80%
GRAN TOTAL

Directora del Instituto Jefaturas de- Profesionistas tecnicos Secretarizfo Subdirectiones
departamento

WFEMENING  m MASCULINO

PROPORCION DE GENERO EN EL AREA

FEMENINO MASCULINO TOTAL

UNIDAD DE SERVICIOS INFORMATICOS Subdirecciones
NOMBRAMIENTO FEMENINO MASCULINO TOTAL

Director/a de la Unidad de
s Informaticos

Jefaturas de departamento
Profesionistas técnices
Profesionistas técnicos
Secretaria/o R
- lefaturas de departaments 2 ~ 62%
Subdirecciones
GRAN TOTAL

Director/z de Iz Unidad de Servicios informéticos

Secretaria/o
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PROPORCION DE GENERO EN EL AREA
FEMENINO MASCULINO TOTAL
1 2 3

UNIDAD DE ESTADISTICA Y JURISPRUDENCIA
NOMBRAMIENTO FEMENINO MASCULINO

Director/a de la Unidad de
Estadistica y Jurisprudencia

Subdirecciones
GRAN TOTAL

FEMENINO
33%

Director/ de |2 Unidzd de Estadistica y lurisprudencia Subdirectiones

mWFEMENNO = MASCULIND

UNIDAD DE ESPECIALIZADA DE PROPORCION DE GENERO EN EL AREA

PROCEDIMIENTOS SANCIONADORES FEMENINO MA
NOMBRAMIENTO FEMENINO MASCULINO

INO TOTAL
10 8 18

Directorfa de la Unidad
Especializada de Procedimientos
Sancionadores

Auxiliar de oficina

Secretaria/o

FEMENING

Secretario/a Auxiliar 56%

Secretario/a de Estudio Cuenta
GRAN TOTAL

Comisién de Controversias Laborales y Administrativas

M ESTAMSTICA DEL PERSOMAL QU LABGRA BN EL TRISLIMAL ELECTORAL DE LA CPUDAD DE MEXICH
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Fecha de actualicaciin: 3108/ 2008
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