Estadistica en General

ESTADISTICA DEL PERSONAL QUE LABORA EN EL TRIBUNAL ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
Area que genera o posee la informacién: Secretaria Administrativa

e Fecha de actualizacién: 31/10/2018
ESTADISTICA GENERAL PROPORCION DE GENERO
AREA FEMENINO MASCULINO FEMENI MASCULINO TOTAL
Presidencia 118 115 237

Ponencias
Organos Ejec 5
Direccion General Juridica
Contraloria Interna

anos Auxiliares

FEMENINO

Comision de Controversias

50%

Personal de honorarios

GRAN TOTAL

ESTADISTICA POR TIPO DE PUESTO O NOMBRAMIENTO

PROPORCION DE GENERO

ESTRUCTURA y HONORARIOS TOTAL
PUESTO FEMENING MASCULINO TOTAL Secretario/a Técni e 119
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EFEMENING B MASCULINO



PONENCIAS

<> ESTADISTICA DEL PERSONAL QUE LABORA EN EL TRIBUNAL ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
0 Area gue genera o posee la informacién: Secretaria Administrativa
b e, Fecha de actualizacion: 31/10/2018

PONENCIA DEL MGDO.
ARMANDO HERNANDEZ CRUZ

NOMBRAMIENTO FEMENINO  MASCULINO TOTAL PROPORCION DE GENERO EN EL AREA
Magistrado/a electoral FEMENINO MASCULINO TOTAL
Asesor/a 6 8 14

Auxiliar de oficina

Coordinacién de logistica

Coordinacién de gestién
Profesionista técnico

FEMENINO
43%

Secretaria/o
Secretario/a Ejecutivo/a
Secretario/a Auxiliar

Secretario/a de Estudio

Cuenta

- n e Comrdnacén ds Coonlnaden e Profeonkda Seruiall  sestaicss  sedMace Seetaic/sde
Secretario/a de Estudio gt et e Eoacia  filar | udoCuents b Cueniay
o n Cocrdnacinde
Cuenta y Coordinacién Fenands
de Ponencia

—FEMENING s ASCULINO

GRAN TOTAL

PONENCIA DEL MGDO.

GUSTAVO ANZALDO HERNANDEZ PROPORCION DE GENERO EN EL AREA
NOMBRAMIENTO FEMENINO  MASCULINO TOTAL FEMENINO  MASCULINO  TOTAL

Chofer 5 8 14
Coordinacién de gestién
Ejecutivo de
Investigacién y Andlisis
Profesionista técnico/a
Secretaria/o Ejecutiva/o
Secretaria/o auxiliar FEMENINO
Secretario/a de Estudio N o 57%

Cuenta

chorer coorainacién gz Ejecutivode: Profesionsta Secrewmriz/c  Secrstaria/osudilisr  Sewewricade

GRAN TOTAL gestion Investigacion y teomicofa ERautivale Eswdio Cuent
andiisis

WFEMENING B MASCULINO

PONENCIA DE LA MGDA.
MARTHA LETICIA MERCADO RAMIREZ PROPORCION DE GENERO EN EL AREA

NOMERAMIENTO FEMENINO  MASCULINO FEMENINO MASCULINO

T
Magistrado/a electoral 12 9
Coordinacién de Gestién
Asesor/a
Augxiliar de oficina
Chofer
Ejecutivo de
Investigacién y Analisis
Secretaria/o
Secretaria/o Ejecutiva/o
Secretaria/o auxiliar
Secretario/a de Estudio . . . . . FEMENINO
Cuenta S22
. P D PP . Y P - > e— .

Secretario/a de Estudio —

.

Cuenta y Coordinacién

de Ponencia BFEMENINO B MASCULINO
GRAN TOTAL




PROPORCION DE GENERO EN EL AREA

PONENCIA DE LA MGDA. Secrstario/ de Estudio Cusntsy Coordinacion de Ponencis  IININ FEMENINO  MASCULING  TOTAL
MARTHA ALEJANDRA CHAVEZ CAMARENA I
Dt |
NOMBRAMIENTO FEMENINO  MASCULINO TOTAL
Magistrado/a electoral Secretariafo auciar __
Asesor/a
Chofer Sememriofs rivsdors I
Coordinacién de gestién = FEMENINO
‘Secretaris/o Ejecutiva/o — = 1] 37%
Secretaria/o Ejecutiva/o . e
Profesionista técnico/a
Secretario/a Privado/a
Secretaria/o auniliar oot
Secretario/a de Estudio [Sn I =——
Cuenta chorer I
Secretario/a de Estudio
Cuenta y Coordinacién asworfs
de Ponen
GRAN TOTAL Mol ccon! | Y

B MASCULINO  BMIFEMENINO

PONENCIA DEL MGDO.
ARMANDO HERNANDEZ CRUZ
NOMBRAMIENTO FEMENINO  MASCULINO TOTAL PROPORCION DE GENERO EN EL AREA
Magistrado/a electoral FEMENINO  MASCULINO TOTAL
Asesor/a 6 8 14

Auxiliar de oficina
Coordinacién de logistica
Coordinacién de gestion

FEMENINO
43%

Profesionista técnico
Secretariafo
Secretario/a Ejecutivo/a
Secretario/a Auxiliar

/a de Estudio
Cuenta l
i i fiins Cocrdinacén do Ceordinacien de  relusinista - seactancs  ssxcace Ssetarciads
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de Ponencia
—FENENIND s MASCULING
GRAN TOTAL

PONENCIA DEL MAGDO.

JUAN CARLOS SANCHEZ LEON
NOMBRAMIENTO FEMENINO  MASCULINO TOTAL
Magistrado/a Electoral PROPORCION DE GENERO EN EL AREA
FEMENINO MASCULINO TOTAL

7 10 17

Asesor/a
Coordinacién de gestion

Ejecutivo de
Investigacién y Andlisis
Secretaria/o Ejecutiva/o
Secretaria/o auxiliar

Secretario/a privado/a
Secretario/a de Estudio
Cuenta FEMENINO

41%

Secretario/a de Estudio
Cuenta y Coordinacién

ago/s = Coordinacidn de . Secrotari/ade
Bectora gestion [huroap——" pricdofs  EotsioCsents  Estudio Quentay

GRAN TOTAL Aeis Conticin &

de Ponencia

—FEMENING  ====MASCULING




Organos Ejecutivos

OE ESTADISTICA DEL PERSONAL QUE LABORA EN EL TRIBUNAL ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
OAQ Area que genera o posee la informacién: Secretaria Administrativa
SRS Fecha de actualizacién: 31/10/2018

SECRETARIA GENERAL

NOMBRAMIENTO FEMENINO  MASCULINO TOTAL

Secretariofa General

PROPORCION DE GENERO EN EL AREA

Actuario/a
Auxiliar de oficina 17
Jefaturas de

Departamento

Profesionistas

FEMENINO
29%

Técnicos/as

Asistente de oficina

Secretaria/o Ejecutivafo
Secretario/a Técnico/a de
la Secretaria General

Subdire

GRAN TOTAL

BMFEMENINO  mw MASCULINO

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

NOMBRAMIENTO FEMENINO  MASCULINO TOTAL
Secretariofa Secretariofa Ejecutivofa

Subdirecciones.

Secretaria/o

Profesionistas Técnicos/as

Direcciones Jefaturas de departamento

FEMENINO
46%

Jefaturas de
departamento
Profesionistas Chofer

Direccianes.

Técnicos/as

Auxiliar

Secretariafo
secretariofa Ejecutivo/a Asistente
Subdirecciones

GRAN TOTAL c Secretariofa Admisitrativo

= MASCULINO  mIFEMENINO




Direccion General Juridica

ESTADISTICA DEL PERSONAL QUE LABORA EN EL TRIBUNAL ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
Area que genera o posee la informacién: Secretaria Administrativa
Fecha de actualizacion: 31/10/2018

DIRECCION GENERAL JURIDICA
NOMERAMIENTO
Encargado del Despacho de la
Direccién General Juridica

FEMENINO

3 PROPORCION DE GENERO EN EL AREA

MASCULINO TOTAL FEMENINO MASCULINO TOTAL

4 4 8

lefaturas de departamento

Profesionistas Téenicos/as

Secretaria/o Ejecutiva/o

Subdirecciones

GRAN TOTAL
[ 0

FEMENINO
50%
0 [

Jefaturas Sonistas Técricos/as  Secr jecutivafo

Subdirecziones

Ia Direccin General

Juridica
BFEMENINO BMASCULING

SOIE

O LA CIUDAD BE MERICO

Contraloria interna

ESTADISTICA DEL PERSONAL QUE LABORA EN EL TRIBUNAL ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
Area que genera o posee la informacion: Secretaria Administrativa
Fecha de actualizacién: 31/10/2018

CONTRALORIA INTERNA
NOMBRAMIENTO
Contralora/or General

FEMENINO  MASCULINO TOTAL

PROPORCION DE GENERO EN EL AREA
FEMENINO MASCULINO  TOTAL
9 7 16

Abogada/o

Auditor/a

Chofer

Direcciones

Jefaturas de

departamento

Secretaria/o

Secretaria/o Ejecutiva/o

Secretariofa Particular

GRAN TOTAL conurzloraor  Abogadafo Auditorfa chafer Direcciones  Jefaturasde  Seweleriz/o  Sewewmria/e  Sewrewrio/a

General deparamente Eeatna/o  parcular

e FEMENING e MASCULINO




Organos Auxiliares

ESTADISTICA DEL PERSONAL QUE LABORA EN EL TRIBUNAL ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
Area que genera o posee la informacion: Secretaria Administrativa
Fecha de actualizacion: 31/10/2018

COORDINACION DE ARCHIVO Subdirecciones PROPORCION DE GENERO EN EL AREA

NOMERAMIENTO FEMENINO  MASCULINO TOTAL - FEMENINO MASCULINO  TOTAL
Coordinadora/or de Archivo m 3 6

= — Secretariafo
Auxiliar de oficina

2 a

Jefaturas de departamento
Secretaria/o Jefaturas de departamento _ : _
Subdirecciones
Ausllar de ofidna _
Gosrdimadora/orde Archivo _

BFEMENINO M MASCULING

COORDINACION DE TRANSPARENCIA
Y DATOS PERSONALES PROPORCION DE GENERO EN EL AREA

NOMBRAMIENTO FEMENINO  MASCULINO FEMENINO MASCULINO  TOTAL
2 o 2
| 0

Coordinadora/or de
Ceordinadora/or de Transparendia Jefaturas de departamento Subdirecciones

Transparencia

lefaturas de departamento

Subdirecciones
GRAN TOTAL

HFEMENINO M MASCULING

COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL PROPORCION DE GENERO EN EL AREA
NOMBRAMIENTO FEMENINO MASCULINO TOTAL FEMENINO MASCULINO TOTAL
Coordinadora/or de

Comunicacién Social

Jefaturas de departamento

Secretaria/o Ejecutiva/o

Profesionistas técnicos
Subdirecciones 1
GRAN TOTAL 1 1
o o
Coordinadors/or de Jefaturas de Secretaria/o  Profesionistas técnicos  Subdirecciones.

Comunicacion Social  departamento Ejecutiva/o

BMFEMENINO ™ MASCULINO

COORDINACION DE DIFUSION Y PUBLICACION PROPORCION DE GENERO EN EL AREA
NOMBRAMIENTO FEMENINO MASCULINO TOTAL FEMENINO MASCULINO TOTAL

Coordinadora/or de Difusién y
Coordinadora/or de Difusidny Jefaturas de departamento  Profesionistas técnicos Subdirecciones ‘

Publicacién
Publicacion

Jefaturas de departamento

istas técnicos

GRAN TOTAL

e——FEMEMINO  ====NASCULINO




COORDINACION DE VINCULACION PROPORCION DE GENERO EN EL AREA
Y RELACIONES INTERNACIONALES FEMENINO MASCULINO  TOTAI

NOMBRAMIENTO FEMENING  MASCULINO TOTAL Secretaria/o Ejecutiva/o 5 1 6

Coordinadora/or de

Vinculacién y Relaciones Subdirectora de Vinculacion y Enlace
Internacionales

Auxiliar de oficina Profesionista Técnico/a

Profesionista Técnico/a Jefaturas de departamento

FEMENINO

Subdirectora de Vinculacién y

Enlace Auxliar de ofidna 83%

Secretaria/o Ejecutiva/o
- Coordinadora/or de Vinculacion y Relaciones
GRAN TOTAL Internacionales

e
e
e——
lefaturas de departamento —
e
e

B MASCULING M FEMENINO

COORDINACION DE DERECHOS HUMANOS
Y GENERO PROPORCION DE GENERO EN EL AREA
NOMBRAMIENTO ires de trazado ALY TOTAL FEMENINO MASCULINO  TOTAL

Coordinadora/or de Derechos
Humanes y Género

Jefaturas de departamento

Profesionistas técnicos

Subdirecciones
GRAN TOTAL

FEMENINO
50%

Coordinadorafor de Derechos  Jefaturas de departamento Profesionistas técnicos Subdirecciones
Humanos y Género

—FEMENING  smmmmMASCULINO

INSTITUTO DE FORMACION Y CAPACITACION PROPORCION DE GENERO EN EL AREA

1 1 1 1 1

NOMBRAMIENTO FEMENINO  MASCULINO TOTAL FEMENINO MASCULINO TO

Directora del Instituto
lefaturas de departamento
Profesionistas técnicos
Secretaria/o
Subdirecciones
GRAN TOTAL
FEMENINO
80%

Directora del Instituto Jefaturas de Profesionistas técnicos Secretaria/a Subdirecciones
departamento

[

BMFEMENINO B MASCULINO

PROPORCION DE GENERO EN EL AREA
FEMENINO MASCULINO  TOTAL

Subdirecciones

UNIDAD DE SERVICIOS INFORMATICOS
NOMBRAMIENTO FEMENINO  MASCULINO TOTAL

Director/a de la Unidad de Secretaria/o

Servicios Informaticos

Jefaturas de departamento )

Profesionistas técnicos

Secretaria/o

Subdirecciones Jefaturas de departamento. _ | 2 62%
1

FEMENINO

GRAN TOTAL

Directorfa de fa Unidad de Servicios Informaticos

MFEMENINO m MASCULING




PROPORCION DE GENERO EN EL AREA

UNIDAD DE ESTADISTICA Y JURISPRUDENCIA FEMENINO MASCULING  TOTAL
NOMBRAMIENTO FEMENINO MASCULINO TOTAL 1 2 3
Director/a de la Unidad de

Estadistica y Jurisprudencia

Subdirecciones
GRAN TOTAL

FEMENINO
33%

Director/a de la Unidad de Estadistica y Jurisprudencia Subdirecciones

BMFEMENINO B MASCULING

UNIDAD DE ESPECIALIZADA DE PROPORCION DE GENERO EN EL AREA

PROCEDIMIENTOS SANCIONADORES FEMENINO MASCULINO  TOTAL
NOMBRAMIENTO FEMENINO  MASCULINO TOTAL 10 8 18

Director/a de la Unidad
Especializada de
Procedimientos Sancionadores

Auxiliar de oficina

Secretaria/o

Secretario/a Auxiliar

FEMENINO
56%

Secretario/a de Estudio Cuenta

GRAN TOTAL

Comision de Controversias Laborales y Administrativas

0<>5I'E ESTADISTICA DEL PERSONAL QUE LABORA EN EL TRIBUNAL ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
AVE S Area que genera o posee la informacion: Secretaria Administrativa
Fecha de actualizacién: 31/10/2018

TRIBUNAL ELECTORAL
B LA €IW0AD OF MEXICO

COMISION DE CONTROVERSIAS LABORALES
Y ADMINISTRATIVAS PROPORCION DE GENERO EN EL AREA

NOMBRAMIENTO FEMENINO MASCULINO TOTAL FEMENINO MASCULINO TOTAL
Encargado del Despacho

P 2 2 4
de la Secretaria Técnica

Secretarias/os Auxiliares
Secretaria/o
GRAN TOTAL

FEMENINO
50%



Personal de Honorarios

<> ESTADISTICA DEL PERSONAL QUE LABORA EN EL TRIBUNAL ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
G/_\Q Area que genera o posee la informacion: Secretaria Administrativa
of T 5 o Fecha de actualizacién: 31/10/2018

PERSONAL CONTRATADO BAJO EL REGIMEN
DE HONORARIOS
NOMBRAMIENTO FEMENINO MASCULINO TOTAL PROPORCION DE GENERO
Asesores/as FEMENINO MASCULINO TOTAL
Auxiliar de oficina 1 0 1

Jefaturas de

departamento

Profesionistas
técnicas/os

Sacretaria/o ejecutiva

Secretarios/as

FEMENINO
Ejecutivos/as 100%
Subdirecciones
GRAN TOTAL
] 0o 0 ] [} 0 [ ] 0
Asesores/as Auxiliar de Jefaturasde  Profesionistas  Secretaria/o  Secretarios/as  Subdirecciones
oficina departamento  técnicas/os ejecutiva Ejecutivos/as

WFEMENINO M MASCULINO




